CDNVENID DE COOPERACION INTERINSTITUCIONAL

Intervienen en la celebracion del presente Convenio de Cooperacién Institucional, por una
parte, El Instituto Superior Tecnoldgico Euroamericano representado por su Rector el sefior
Abg. Jorge Epr&quez Ruiz, y por otra parte la Empresa IFFE, Instituto de Formacidn de la
Familia y la Empresa C. Ltda., representada por |a Ing. Karina Constante Mendoza.

| PRIMERA: ANTECEDENTES.

|

! 1.1 Ambas Instituciones, mantienen como politica promover el Desarrollo Social y la
[ Capacitacion Empresarial y Académica, en un contexto de respeto de los valores de la
| Democracia y de los Valores Sociales, por lo que se considera de interés se establezcan
relaciones de intercambio interinstitucional a favor del mejoramiento de la calidad de
servicios educativos.

SEGUNDA: OBJETIVOS.

Los objetivos de este convenio sobre la base de cooperacion interinstitucional son las
siguientes:

2.1 Desarrollar una plataforma de servicios de capacitacién, asesorias e investigacion para la

melemema:ilﬁn de una gestion Socio-Educativa de calidad al servicio de los actores educativos
de ambas instituciones.

| 2.2 Contribuir a las demandas y estrategias de la colectividad mediante la transferencia de
| conocimientes y tecnologias Socio-Educativas, asi como de la investigacién y la gestidn Social,

2.3 Fortalecer los vinculos interinstitucionales para desarrollar un liderazgo Socio-Educativo y
formativo, competitivo e innovador, que posibilite generar un perfil de competencias
actualizadas a diferentes profesiones y disciplinas, que se consoliden en la préctica de gestion
con los actores educativos.

2.4 Impulsar la construccién de un Modelo Socio- Pedagdgico que permita la integracién de los
componentes curriculares, de desarrollo humano y seguimiento Socie- Afectivo de los actores

educativos, con miras a implementar estrategias metodaldgmas para el mejoramiento
continuo de los procesos educativos.

TERCERA: COMPROMISOS DE LAS INSTITUCIONES PARTICIPANTES
4

Con los antecedentes expuestos anteriormente, para alcanzar los objetivos propuestos se
propone los siguientes compromisos para las instituciones involucradas:

1. Coordinar y liderar el proceso para la consecucion de los objetives propuestos en el
convenio. ¥

2. Participar en la difusidn de los logros entre ambas instituciones para que exista colaboracian
de la comunidad social y educativa involucrada en el proceso,

3. Aprovechar los procesos de difusion de los eventos a través de los medios de comunicacidn
pertinentes.

4, Transferir entre ambas la informacidn, conocimiento y tecnologias Socio-Educativos que
posibiliten una gestion de calidad.

5. Poner a disposicion la publicacidén de articulos, documentos e investigaciones relacionados
con las tematicas tratadas.



|6. Poner a disposicidn infraestructura educativa con competencia para comunidades o

|instituciones educativas de escasos recursos de sectores desprotegidos o vulnerables, en lo
|referente a instructores, material, aula, contenidos Etc.

17.- Cooperar académicamente con un intercambio de conocimientos a través de
| capacitaciones en las areas gue se considere necesario.  Ambas instituciones compartirdn e
| intercambiardn temas académicos para un crecimiento y Desarrollo Educativo.

|8.- Tener reuniones periadicas para dar seguimiento y monitoreo tanto a las necesidades y los
i planes de capacitacién acordados, como a las pricticas que se pueda realizar utilizando la
| Infraestructura técnica, profesional y académica de cada Institucidn.

Ecunm”o: PLAZO.
i Las partes acuerdan ejecutar la totalidad del convenio que se han comprometido en el plazo
| mdximo de un afio, contados a partir de la firma del convenio, a renovarse por un periodo de

| igual dotacion, en caso de que las partes lo consideren conveniente para el cumplimiento de
| los objetivos de este convenio.

| QUINTO: TERMINACION Y SUSPENSION.

| El presente convenio terminara en cualguier momento si incurriere cualguiera de las
sigulentes causas:

| 5.1 Por mutuo acuerde de las partes

5.2 Por cualquier razdn debido a caso fortuite, fuerza mayor, o la decisidn unilateral de dar
| por terminado el convenio

{ 5.3 Suspension o terminacidn por circunstancias cambiantes. 5i en cualquier momento las
partes determinan suspender debido a que el mismo no guarda relacién con los intereses
buscados.

| SEXTO: SOLUCION DE CONTROVERSIAS.

| En caso de controversias entre las partes, estas realizaran todas las gestiones para resolverlas
hasta agotar el mecanismo del dialogo y en caso de no producirse un acuerdo se someterd ala

| medicidén de un delegado designado por ambas instituciones
4

Para constancia de lo actuado las partes suscriben en unidad de acto en 3 ejemplares del
mismo tenor y efecto dado en la ciudad de Guayaquil al dia 8 de Agosto de 2011.

Por el Instituto Superior Tecnoldgico Eurcamericano  Por IFFE, Instituto de For
y la Empresa C. Ltda.

6n de la Familia

ll‘l.l. Karina Constante
Gerente

NSTITUTO DE FORMACION
DE LA FAMILIA Y LA EMPRESA

I.F.E.E.





<<

  /ASCII85EncodePages false

  /AllowTransparency false

  /AutoPositionEPSFiles true

  /AutoRotatePages /None

  /Binding /Left

  /CalGrayProfile (Dot Gain 20%)

  /CalRGBProfile (sRGB IEC61966-2.1)

  /CalCMYKProfile (U.S. Web Coated \050SWOP\051 v2)

  /sRGBProfile (sRGB IEC61966-2.1)

  /CannotEmbedFontPolicy /Error

  /CompatibilityLevel 1.4

  /CompressObjects /Tags

  /CompressPages true

  /ConvertImagesToIndexed true

  /PassThroughJPEGImages true

  /CreateJobTicket false

  /DefaultRenderingIntent /Default

  /DetectBlends true

  /DetectCurves 0.0000

  /ColorConversionStrategy /CMYK

  /DoThumbnails false

  /EmbedAllFonts true

  /EmbedOpenType false

  /ParseICCProfilesInComments true

  /EmbedJobOptions true

  /DSCReportingLevel 0

  /EmitDSCWarnings false

  /EndPage -1

  /ImageMemory 1048576

  /LockDistillerParams false

  /MaxSubsetPct 100

  /Optimize true

  /OPM 1

  /ParseDSCComments true

  /ParseDSCCommentsForDocInfo true

  /PreserveCopyPage true

  /PreserveDICMYKValues true

  /PreserveEPSInfo true

  /PreserveFlatness true

  /PreserveHalftoneInfo false

  /PreserveOPIComments true

  /PreserveOverprintSettings true

  /StartPage 1

  /SubsetFonts true

  /TransferFunctionInfo /Apply

  /UCRandBGInfo /Preserve

  /UsePrologue false

  /ColorSettingsFile ()

  /AlwaysEmbed [ true

  ]

  /NeverEmbed [ true

  ]

  /AntiAliasColorImages false

  /CropColorImages true

  /ColorImageMinResolution 300

  /ColorImageMinResolutionPolicy /OK

  /DownsampleColorImages true

  /ColorImageDownsampleType /Bicubic

  /ColorImageResolution 300

  /ColorImageDepth -1

  /ColorImageMinDownsampleDepth 1

  /ColorImageDownsampleThreshold 1.50000

  /EncodeColorImages true

  /ColorImageFilter /DCTEncode

  /AutoFilterColorImages true

  /ColorImageAutoFilterStrategy /JPEG

  /ColorACSImageDict <<

    /QFactor 0.15

    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]

  >>

  /ColorImageDict <<

    /QFactor 0.15

    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]

  >>

  /JPEG2000ColorACSImageDict <<

    /TileWidth 256

    /TileHeight 256

    /Quality 30

  >>

  /JPEG2000ColorImageDict <<

    /TileWidth 256

    /TileHeight 256

    /Quality 30

  >>

  /AntiAliasGrayImages false

  /CropGrayImages true

  /GrayImageMinResolution 300

  /GrayImageMinResolutionPolicy /OK

  /DownsampleGrayImages true

  /GrayImageDownsampleType /Bicubic

  /GrayImageResolution 300

  /GrayImageDepth -1

  /GrayImageMinDownsampleDepth 2

  /GrayImageDownsampleThreshold 1.50000

  /EncodeGrayImages true

  /GrayImageFilter /DCTEncode

  /AutoFilterGrayImages true

  /GrayImageAutoFilterStrategy /JPEG

  /GrayACSImageDict <<

    /QFactor 0.15

    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]

  >>

  /GrayImageDict <<

    /QFactor 0.15

    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]

  >>

  /JPEG2000GrayACSImageDict <<

    /TileWidth 256

    /TileHeight 256

    /Quality 30

  >>

  /JPEG2000GrayImageDict <<

    /TileWidth 256

    /TileHeight 256

    /Quality 30

  >>

  /AntiAliasMonoImages false

  /CropMonoImages true

  /MonoImageMinResolution 1200

  /MonoImageMinResolutionPolicy /OK

  /DownsampleMonoImages true

  /MonoImageDownsampleType /Bicubic

  /MonoImageResolution 1200

  /MonoImageDepth -1

  /MonoImageDownsampleThreshold 1.50000

  /EncodeMonoImages true

  /MonoImageFilter /CCITTFaxEncode

  /MonoImageDict <<

    /K -1

  >>

  /AllowPSXObjects false

  /CheckCompliance [

    /None

  ]

  /PDFX1aCheck false

  /PDFX3Check false

  /PDFXCompliantPDFOnly false

  /PDFXNoTrimBoxError true

  /PDFXTrimBoxToMediaBoxOffset [

    0.00000

    0.00000

    0.00000

    0.00000

  ]

  /PDFXSetBleedBoxToMediaBox true

  /PDFXBleedBoxToTrimBoxOffset [

    0.00000

    0.00000

    0.00000

    0.00000

  ]

  /PDFXOutputIntentProfile ()

  /PDFXOutputConditionIdentifier ()

  /PDFXOutputCondition ()

  /PDFXRegistryName ()

  /PDFXTrapped /False



  /CreateJDFFile false

  /Description <<



    /BGR <>

    /CHS <FEFF4f7f75288fd94e9b8bbe5b9a521b5efa7684002000410064006f006200650020005000440046002065876863900275284e8e9ad88d2891cf76845370524d53705237300260a853ef4ee54f7f75280020004100630072006f0062006100740020548c002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200035002e003000204ee553ca66f49ad87248672c676562535f00521b5efa768400200050004400460020658768633002>

    /CHT <FEFF4f7f752890194e9b8a2d7f6e5efa7acb7684002000410064006f006200650020005000440046002065874ef69069752865bc9ad854c18cea76845370524d5370523786557406300260a853ef4ee54f7f75280020004100630072006f0062006100740020548c002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200035002e003000204ee553ca66f49ad87248672c4f86958b555f5df25efa7acb76840020005000440046002065874ef63002>

    /CZE <>

    /DAN <>

    /DEU <>

    /ESP <>

    /ETI <>

    /FRA <>

    /GRE <>



    /HRV (Za stvaranje Adobe PDF dokumenata najpogodnijih za visokokvalitetni ispis prije tiskanja koristite ove postavke.  Stvoreni PDF dokumenti mogu se otvoriti Acrobat i Adobe Reader 5.0 i kasnijim verzijama.)

    /HUN <>

    /ITA <>

    /JPN <FEFF9ad854c18cea306a30d730ea30d730ec30b951fa529b7528002000410064006f0062006500200050004400460020658766f8306e4f5c6210306b4f7f75283057307e305930023053306e8a2d5b9a30674f5c62103055308c305f0020005000440046002030d530a130a430eb306f3001004100630072006f0062006100740020304a30883073002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200035002e003000204ee5964d3067958b304f30533068304c3067304d307e305930023053306e8a2d5b9a306b306f30d530a930f330c8306e57cb30818fbc307f304c5fc59808306730593002>

    /KOR <FEFFc7740020c124c815c7440020c0acc6a9d558c5ec0020ace0d488c9c80020c2dcd5d80020c778c1c4c5d00020ac00c7a50020c801d569d55c002000410064006f0062006500200050004400460020bb38c11cb97c0020c791c131d569b2c8b2e4002e0020c774b807ac8c0020c791c131b41c00200050004400460020bb38c11cb2940020004100630072006f0062006100740020bc0f002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200035002e00300020c774c0c1c5d0c11c0020c5f40020c2180020c788c2b5b2c8b2e4002e>

    /LTH <>

    /LVI <>

    /NLD (Gebruik deze instellingen om Adobe PDF-documenten te maken die zijn geoptimaliseerd voor prepress-afdrukken van hoge kwaliteit. De gemaakte PDF-documenten kunnen worden geopend met Acrobat en Adobe Reader 5.0 en hoger.)

    /NOR <>

    /POL <>

    /PTB <>

    /RUM <>

    /RUS <>

    /SKY <>

    /SLV <>

    /SUO <>

    /SVE <>

    /TUR <>

    /UKR <>

    /ENU (Use these settings to create Adobe PDF documents best suited for high-quality prepress printing.  Created PDF documents can be opened with Acrobat and Adobe Reader 5.0 and later.)

  >>

  /Namespace [

    (Adobe)

    (Common)

    (1.0)

  ]

  /OtherNamespaces [

    <<

      /AsReaderSpreads false

      /CropImagesToFrames true

      /ErrorControl /WarnAndContinue

      /FlattenerIgnoreSpreadOverrides false

      /IncludeGuidesGrids false

      /IncludeNonPrinting false

      /IncludeSlug false

      /Namespace [

        (Adobe)

        (InDesign)

        (4.0)

      ]

      /OmitPlacedBitmaps false

      /OmitPlacedEPS false

      /OmitPlacedPDF false

      /SimulateOverprint /Legacy

    >>

    <<

      /AddBleedMarks false

      /AddColorBars false

      /AddCropMarks false

      /AddPageInfo false

      /AddRegMarks false

      /ConvertColors /ConvertToCMYK

      /DestinationProfileName ()

      /DestinationProfileSelector /DocumentCMYK

      /Downsample16BitImages true

      /FlattenerPreset <<

        /PresetSelector /MediumResolution

      >>

      /FormElements false

      /GenerateStructure false

      /IncludeBookmarks false

      /IncludeHyperlinks false

      /IncludeInteractive false

      /IncludeLayers false

      /IncludeProfiles false

      /MultimediaHandling /UseObjectSettings

      /Namespace [

        (Adobe)

        (CreativeSuite)

        (2.0)

      ]

      /PDFXOutputIntentProfileSelector /DocumentCMYK

      /PreserveEditing true

      /UntaggedCMYKHandling /LeaveUntagged

      /UntaggedRGBHandling /UseDocumentProfile

      /UseDocumentBleed false

    >>

  ]

>> setdistillerparams

<<

  /HWResolution [2400 2400]

  /PageSize [612.000 792.000]

>> setpagedevice



