€

CONVOCATORIA A REUNION DEL CONSEJO SUPERIOR

TECNOLOGICO
UNIVERSITARIO
EuroAmericano

Guayaquil, 22 de junio de 2023

Por medio de la presente, se convoca a los miembros del Consejo Superior del Instituto
Superior Tecnoldgico Universitario EuroAmericano a una sesién Extraordinaria que se

llevard a cabo segun los siguientes detalles:

e Fecha de la reunion: 23 de junio de 2023
» Hora de la reunién: 13h30
s Lugar: Auditorio principal del Instituto
Orden del Dia:
1. Aprobar el Reglamento para la gestion de Biblioteca-Euroteca
2. Aprobar el Reglamento Interno de Formacién en Valores y el Desarrollo de

Habilidades Blandas

3. Aprobar el Reglamento de Seguimiento y Relacion con los Graduados

Agradecemos la asistencia puntual de todos los miembros, ya que los temas a tratar son

de gran relevancia para fortalecer las normativas y el compromiso institucional.
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Atentamente,
7 X - =
Ing. Antonio Marques Gutiérrez, MSc /v .
Rector /S o

Instituto Superior Tecnolégico Universitario EuroAmeri!éa‘ho /
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TECNOLOGICO
UNIVERSITARIO

@J EurcAmerican
ACTA DE REUNION DEL CONSEJO SUPERIOR
INSTITUTO SUPERIOR TECNOLOGICO UNIVERSITARIO
EUROAMERICANO

Fecha: 23 de junio de 2023

Hora de Inicio: 13h30

Hora de Finalizacién: 16h00

Lugar: Auditorio principal del Instituto
Miembros Presentes:

e Mgs. Antonio Manuel Marques Gutiérrez, Rector

o Mgs. Walter Maldonado de la Cruz, Vicerrector Académico

e Mgs. Antonio Marques Firmino, Vicerrector Administrativo

o Tnlga. Sonnia Aracely Gutiérrez Cassagne, Representante de los profesores
o Lcda. Marielisa Marques Gutiérrez, Representante de los profesores

e Octavio Hernandez Valarezo, Representante de estudiantes

e Téc. Sup. Carlos Marques Gutiérrez, Secretario

Orden del Dia:

1. Confirmacion de la recepcion de la convocatoria
2. Aprobacion de los siguientes reglamentos:
o Reglamento para la gestion de Biblioteca-Euroteca.
o Reglamento Interno de Formacion en Valores y el Desarrollo de
Habilidades Blandas.

o Reglamento de Seguimiento y Relacion con los Graduados.




Desarrollo de la Reunion:

o Confirmaciéon de la recepcion de la convocatoria: Todos los miembros
confirmaron haber recibido la convocatoria en tiempo y forma, validando la
asistencia y participacion en la sesion.

o Aprobaciéon de los Reglamentos: Se procedi6 a la revision detallada de cada
reglamento en el orden establecido. Después de discutir y analizar los puntos
especificos de cada uno, el Consejo Superior aprobé de manera unanime los
reglamentos de: Reglamento para la gestion de Biblioteca-Euroteca,
Reglamento Interno de Formacion en Valores y el Desarrollo de Habilidades
Blandas, Reglamento de Seguimiento y Relacion con los Graduados.

» Se aprobo la implementacion de los reglamentos mencionados, los cuales entraran

en vigencia inmediatamente.

La presente acta refleja lo discutido y acordado en esta reunion
Firmas de los Miembros Presentes:

Mgs. Antonio Manuel Marques Gutiérrez,

Rector

Mgs. Walter Maldonado de la Cruz,

Vicerrector Académico

Mgs. Antonio Marques Firmino,

Vicerrector Administrativo

Tnlga. Sonnia Aracely Gutiérrez Cassagne,

Representante de los profesores

Lcda. Marielisa Marques Gutiérrez,

Representante de los profesores

Octavio Hernandez Valarezo,

Representante de estudiantes

Jio Curos . Horqes
SECRETARI
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ORDEN DEL CONSEJO SUPERIOR N°. OCS-2023-06-23

TECNOLOCICO
UNIVERSITARIO
EuroAmericano

Fecha: 23 de junio de 2023
Asunto: Aprobacion de Reglamentos Institucionales

Considerandos:

* Que el Instituto Superior Tecnolégico Universitario EuroAmericano tiene como
compromiso establecer y regular la gestion de la biblioteca-Euroteca, la formacion
en valores y el desarrollo de habilidades blandas, asi como el seguimiento y la
relacion con los graduados.

e Que es necesario formalizar estos reglamentos para asegurar un marco normativo

claro y efectivo en estas areas de accion institucional.

Resoluciones:

1. Aprobar formalmente los siguientes reglamentos:

0 Reglamento para la gestion de Biblioteca-Euroteca.

0 Reglamento Interno de Formacion en Valores y el Desarrollo de
Habilidades Blandas.

0 Reglamento de Seguimiento y Relacion con los Graduados.

2. Disponer la implementacion inmediata de dichos reglamentos en todas las
areas correspondientes de la institucion.

3. Imstruir a las unidades académicas y administrativas a adoptar las medidas
necesarias para el cumplimiento de estos reglamentos y contribuir a su
implementacion efectiva.

4, Establecer un seguimiento continuo de la aplicacién de estos reglamentos,

para asegurar que se cumplan los objetivos establecidos.




Firmas de los Miembros del Consejo Superior:

Mgs. Antonio Manuel Marques Gutiérrez,

Rector

Mgs. Walter Maldonado de la Cruz,

Vicerrector Académico

Mgs. Antonio Marques Firmino,

Vicerrector Administrativo

% T ,
Tnlga. Sonnia Aracely Gutiérrez Cassagne, (s 4 A

Representante de los profesores

Lcda. Marielisa Marques Gutiérrez,

Representante de los profesores

QOctavio Hernandez Valarezo,

Representante de estudiantes
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a Tenlgo, Corloh. Hargues G
U SECRETARIO
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EL CONSEJO SUPERIOR DEL
INSTITUTO SUPERIOR TECNOLOGICO EUROAMERICANO

CONSIDERANDO

Que, el Art. 26 de la Constitucion de la Republica del Ecuador, dispone “La educacion es un derecho de las
personas a lo largo de su vida y un deber ineludible e inexcusable del Estado. Constituye un drea
prioritaria de la politica publica y de la inversion estatal, garantia de la igualdad e inclusion social y
condicidn indispensable para el buen vivir. Las personas, las familias y la sociedad tienen el derecho y
la responsabilidad de participar en el proceso educativo.”

Que, el Art. 350 de la Constitucion de la Republica del Ecuador, sefiala “El sistema de educacion superior
tiene como finalidad la formacion académica y profesional con vision cientifica y humanista; la
investigacion cientifica y tecnoldgica; la innovacion, promocion, desarrollo y difusion de los saberes y
las culturas; la construccion de soluciones para los problemas del pais, en relacion con los objetivos del
régimen de desarrollo.”

Que, el Art. 352 de la Constitucion de la Republica del Ecuador, indica “El sistema de educacion superior
estard integrado por universidades y escuelas politécnicas; institutos superiores técnicos, tecnoldgicos
y pedagdgicos; y conservatorios de musica y artes, debidamente acreditados y evaluados. Estas
instituciones, sean publicas o particulares, no tendrdn fines de lucro.”

Que, el Art. 142 de la Ley Organica de Educacidn Superior, establece “Sistema de seguimiento a graduados.-
Todas las instituciones del sistema de educacion superior, publicas y particulares, deberdn instrumentar
un sistema de seguimiento a sus graduados y sus resultados serdn remitidos para conocimiento del
Consejo de Evaluacion, Acreditacion y Asequramiento de la Calidad de la Educacion Superior.”

Que, en el ejercicio de su atribucidn establecida en el Art. 32 en el numeral 18 del Estatuto Institucional, el
Consejo Superior del Instituto Superior Tecnolégico EUROAMERICANO en la Sesion Extraordinaria
celebrada el 23 de junio de 2023 resolvié aprobar y expedir el siguiente:

REGLAMENTO INTERNO DE SEGUMIENTO DE EGRESADOS Y GRADUADOS

CAPITULO I
CONSIDERACIONES GENERALES

Art. 1.- Ambito.- El presente reglamento establece las disposiciones para llevar a cabo el seguimiento a los
egresados y/o graduados del EUROAMERICANO.

Art. 2.- Objeto.- El objeto de la presente normativa es detectar condicidon laboral y de educacidn continua
de los estudiantes que han culminado sus estudios en la institucion (egresados y/o graduados), es decir, si
estdn trabajando en base al carrera estudiada, si estdn aplicando lo aprendido en la institucidn en su vida
profesional, su estado socioecondmico, laboral y académico, si han terminado la carrera en otras
instituciones de educacion superior, si han continuado sus estudios universitarios, si han realizado
maestrias, postgrados, certificaciones u otros eventos académicos de educacién continua, si han cambiado
de carrera, sus necesidades de capacitacion continua, entre otras situaciones mas.

Art. 3.- Objetivos del seguimiento a egresados y/o graduados.- El seguimiento a egresados y/o graduados
contempla los siguientes objetivos:

1. Fortalecer la oferta académica de grado, posgrado y educacion de la institucidn, a través de los
resultados obtenidos de la aplicacién de encuestas a los egresados y/o graduados.

2. Fortalecer el vinculo de los graduados con la institucidn, a través de su participaciéon en eventos de
induccidn para insercién laboral, ferias académicas, culturales y laborales.



3. Proporcionar informacioén a las Direcciones de Carrera, para que se planteen y desarrollen nuevos
disefios académicos de grado, posgrado y educacién continua o se mejoren los programas académicos
vigentes acorde a la demanda laboral actual.

4. Facilitar la busqueda de ofertas laborales y el perfeccionamiento profesional de los egresados y/o
graduados de la institucién.

CAPITULO II
DE LAS PERSONAS QUE INTERVIENEN

Art. 4.- Actores.- En el seguimiento a los estudiantes que han culminado sus estudios intervienen los
siguientes actores:

1. Egresados;

2. Graduados;

3. Director de Bienestar Institucional; y,
4. Vicerrector Académico.

Art. 5.- Egresados.- Adquieren la calidad de egresados del EUROAMERICANO, todos aquellos estudiantes que
han cumplido con la aprobacidn de la malla curricular, las horas de vinculacidn con la comunidad de practica
preprofesional o pasantias que determina la carrera; pero aun estan pendientes de aprobar la Unidad de
Titulacidn y/o de integracidn curricular, segln corresponda.

Art. 6.- Graduados.- Adquieren la calidad de graduados del EUROAMERICANO, todos aquellos estudiantes
cuyo titulo se encuentra registrado en el Sistema Nacional de Informacién de Educacién Superior del Ecuador
(SNIESE).

Art. 7.- Vicerrector Académico.- El Vicerrector Académico serd el responsable del Sistema de Seguimiento a

Egresados y Graduados del EUROAMERICANO y tendra las siguientes funciones:

a. Recolectard los datos de todos los egresados y/o graduados en las diferentes carreras.

b. Elaborard un banco de datos de todos los egresados y/o graduados en las diferentes carreras.

c. Contactar al egresado y/o graduado de las diferentes carreras y/o cohorte para los diferentes eventos
académicos de la institucion.

d. Elaborara uninforme de valoracion de las destrezas y habilidades desarrolladas a lo largo de las carreras,
pertinencia de las asignaturas, entre otras actividades que permitan la retroalimentacion del curriculo de
las carreras ofertadas por la institucion.

e. Las demads establecidas en la reglamentacién interna de la instituciéon, el Estatuto Institucional y la
Legislacién en Educacion Superior vigente.

CAPITULO IlI
DEL SEGUIMIENTO

Art.8. Seguimiento a los Egresados y Graduados.- El seguimiento del ejercicio profesional de los egresados
y graduados consiste en la actualizacion de los datos personales, laborales y académicos de cada egresado y
graduado para conocer su vinculacién con el mercado laboral, correlacién del desempefio actual, valoracion
del ambito académico, pertinencia de la carrera, necesidades de actualizacion, etc.

Art. 9. Instrumentos.- Los instrumentos que se utilizardn para el seguimiento pueden ser fisicos o digitales.
Art. 10. Aplicacidn. - La aplicacion del instrumento sera por carrera y cohorte.
Art. 11. Sistematizacion de la Informacidn.- Una vez aplicados los instrumentos, se sistematizard la

informacién en aspectos como: inserciéon laboral, correspondencia entre los estudios y la insercion laboral,
seguimiento al curriculo de la carrera, necesidades de capacitacion, entre otros.
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Art. 12. Bolsa de Empleo.- Es el banco de datos recabado, serviran como bolsa de empleo, con el propésito

Art. 13.- Visitas.- Por lo menos una vez por semestre, se podra programar como minimo una visita de un
egiesado y/u giaduado, paia GUE EXPUIIga aille i0s iUEVUS estudiaiiies sus expeiieiitias CoiNv estudiaiiie dei

EUROAMERICANO.

Art. 14.- Fventos Académicos - Fi EUROANMERICANO podra reaiizar eventos académicos para ia integracion
de sus egresados y/o graduados, para lo cual se cursara la respectiva invitacion y, en caso de asistencia, se
eniregara ei correspondiente certificado.

Art. 15.- Eventos No Académicos.- E| EUROAMERICANO podra realizar eventos no académicos para la
integracion de sus egresados y/o graduados con el fin de dar seguimiento y, de ser el caso, entregar estimulos
por trayectoria protfesionai.

DISPOSICIONES GENERALES
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que los egresados y graduados del EUROAMERICANO puedan acceder a todas las oportunidades laborales.
DISPOSICION TRANSITORIA
UNICA: Los registros de seguimiento de egresados v graduados se realizaran en medios tecnoidgicos v su

publicacion se realizara-en la pagina Web del EUROAMERICANO una vez que se cuenten con las aplicaciones
informaticas necesarias.

£i presenie Reglameniv interno de Seguitieniv de £giesadus y Graduddus eniiard e vigencia d pai iin ue su
aprobacion por el Consejo Superior del Instituto Superior Tecnolégico Euroamericano.

Dado en la Sesion Extraordinaria det Conseio Superior del Instituto Supefior Tecnoldgiea_Euroamericano
=" junio del afo dos
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